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Acuerdo N°57 de 2020
(1 de diciembre)

"Por el cual se aprueba el Plan de Desarrolio Institucional de la Universidad Francisco de
Paula Santander seccional Ocafia para el periodo 2020 - 2030"

El Consejo Superior Universitario de la Universidad Francisco de Paula Santander, en usc de sus
Facultades Legales y Estatutarias, y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 69 de la Constitucidn Politica de Colombia faculté a las Universidades para darse
sus directivas y regirse por sus propios estatutos.

Que, la Universidad Francisco de Paula Santander en su Estatuto General, Acuerdo 091 de 1993,
establecié el Sistema de Planeacidn Universitaria para apoyar el logro de los fines institucionales
y orientar el desarrollo integral de la Universidad y propiciar su vinculacién al Sistema Nacional
de Acreditacidn.

Que, ¢l literal f) del articulo 4 del Acuerdo 091 de 1993, Estatuto General, establece como principic
que "La Universidad, concebida como organizacidn, tiene la capacidad de adoptar las estrategias
mds convenientes para el cumplimiento de su funcion académica. Estas estrategias definen su
estilo administrativo y sus normas de desempefio. Asi, la Universidad deberd enmarcar su accidn
dentro de los siguientes criterios: Risqueda y aseguramiento de amplia participacién de la
comunidad wniversitaria; prdctica amplia de la delegacidn y autonomia administrativa; apertura
al cambio y visidn prospectiva del future inducido por el camblo; evaluacién permanente
entendida como método y prdctica en todos los niveles de la Institucion y como actitud hacia la
autocritica y la revision de resultados, bases para las decisiones de mejoramiento .

Que, ¢l Plan de Desarrolio Institucional, es un instrumento que define y articula las politicas,
planes, programas y proyectos de naturaleza integral y que promueve la participacién amplia de
los estamentos universitarios, dentro de su esfera particular de accién y responsabilidad, para la
proyeccién de la Universidad.

Que, es funcién del Consejo Superior Universitario, acorde con el marco normativo institucional,
aprobar las politicas académicas y administrativas v la planeacion de la Universidad Francisco de
Paula Santander.

Que, el Plan de Desarrollo Institucional para el periodo 2020 — 2030 fue formulado de manera
conjunta entre la sede central y la seccional Ocafla de la Universidad Francisco de Paula Santander,
mediante una metodologia que permitié la participacién de todos los grupos de interds
caracterizados e igualmente utilizb enfoques técnicos propios del sector piblico para los ejercicios
de planeacidn y gestidn,

Que, el Acuerdo 02 de 2020 del Consejo Nacional de Educacidén Superior — CESU, actualizd el
modelo de acreditacién institucional en alta calidad para programas académicos e instituciones en
armonia con las dindmicas sociales, culturales, cientificas, tecnoldgicas y de innovacién, elementos
que hacen parte de la estructura estratégica del Plan de Desarrollo Institucional 2020 — 2030,
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Que, el Consejo Académico, como consta en Acta N°24 del 23 de noviembre de 2020, avalé
positivamente el Plan de Desarrollo Institucional 2020 - 2030 para su presentacién al Consejo
Superior Universitario,

Que, en mérito de lo expuesto, el Consejo Superior Universitario,

ACUERDA:

ARTiCULO 1. Aprobar el Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad Francisco de Paula
Santander seccional Ocafia para el periodo 2020 — 2030 contenido en el documento anexo al
presente acuerdo.

ARTICULO 2. Adoptar la vision definida en el Plan de Desarrollo Institucional 2020 — 2030
dentro del direccionamiento estratégico de la Universidad Francisco de Paula Santander seccional
Ocafia.

ARTICULO 3. Adoptar como base estructural de 1a plancacién institucional de la sede central y
seccional Ocafla de la Universidad, los cjes estratégicos, lineas estratégicas, objetivos, programas
de inversi6n, indicadores y metas contenidos en el Pian de Desarrollo Institucional 2020 — 2030,

ARTICULO 4. Adoptar la tipologia de planes contenida en el Plan de Desamrolle Institucional
2020 - 2030 como base para la formulacién de planes en los niveles operativos, técticos y
estratégicos de la estructura y procesos de la Universidad.

ARTICULO 5. Adoptar los mecanismos de ejecucién y seguimiento contenidos én ¢l Plan de
Desarrollo Institucional 2020 — 2030 como base para la evaluacién del cumplimiento de las metas
¥ la rendicién permanente de cuentas de la Universidad.

ARTICULO 6. Dentro de la programacién presupuestal de las vigencias que agrupa ¢l Plan de
Desarrollo Institucional 2020 — 2030, la Oficina de Planeacién de la seccional Ocafia incorporardn,
previa evaluacion y revision, los recursos de inversion requeridos para el cumplimiento de las metas
definidas, los cuales hacen parte del contenido del documento anexo al presente acuerdo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Provecie: Secretario General UFPSO
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